
女性活躍推進法第 17条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表 

（令和元年 8月 20日） 

 

 

 

１．職員の女性割合（平成 31年 4月 1日現在） 

 

区 分 
職員数 

割 合 
 うち女性職員数 

正規職員 5人 2人 40％  

再任用職員 1人 1人      100％  

嘱託・臨時職員 3人 2人 67％  

合  計 9人 5人 56％  

 

 

２．職員 1人当たりの各月ごとの超過勤務時間（正規職員） 

 

（単位：時間） 

年度 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均 

29 8 6 10 15 24 22 5 10 11 7 10 5 11 

30 10 6 2 1 6 4 1 5 3 2 1 4 4 

 


